DOTAZIONE ORGANICA COMPLESSIVA

N° POSTI
CATEGORIA PROFILO PROFESSIONALE _
tempo pieno tempo totale

parziale
“D” Ingegnere 1 1
“D” Ragioniere Capo 1 1
“D” Istruttore Direttivo 5 5
“D” Istruttore Direttivo Tecnico 1 1
“D” Comandante Polizia Municipale 1 1
“C” Istruttore Amministrativo 9 9
“C” Ragioniere 1 1
“C” Geometra 2 2
“C” Vice comandante Polizia Municipale 1 1
“C” Agente di Polizia Municipale 3 3
“B” Operaio Altamente Specializzato Conduttore Macchine Complesse 4 4
“B” Centralinista 1 1
TOTALE UNITA’ 30 30




DOTAZIONE ORGANICA COMPLESSIVA

GRADO DI COPERTURA

N° POSTI
Cat.egor PROFILO tempo tempo
ia PROFESSIONALE pieno parziale | coperti | vacanti totale |dipendenti in organico alla data del 28 febbraio 2013
“D” Ingegnere 1 1 1 Renzoni A.
“D” Ragioniere Capo 1 1 1 Fiumicelli A.
“D” Istruttore Direttivo 5 5 Lanari A. — Palini A. - Sargenti P. —
Palmioli A. — Petrini O.
“D” Istruttore Direttivo Tecnico 1 1 1
“D” Comandante Polizia Municipale 1 1 1 Servizio trasferito all’Unione dei Comuni
“Cc” Istruttore Amministrativo 9 8 1 9 Mazzaferri L. — Panetti S. - Pagliochini C. - Radicioni
M. - Ricci E. — Moriconi D. — Frontani R.- Montori R.
“C” Ragioniere 1 1 1
“C” Geometra 2 2 2 Battistini M. - Meniconi A.
“C” Vice comandante Polizia Municipale 1 1 1
“C” Agente di Polizia Municipale 3 3 3 Servizio trasferito all’Unione
“B” Operaio Altamente Specializzato Conduttore 4 2 2 4 Proietti G. — Scatoli Q.
Macchine Complesse
“B” Centralinista 1 1 1 Pucci F.
TOTALE UNITA’ 30 24 6 30




