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COMUNE DI  BEVAGNA  
Provincia di Perugia                     

 
PROCEDURA NEGOZIATA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA SCOLASTICA AD PERSONAM 
PER ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI - DAL 1/01/2023 AL 31/12/2025 – CIG: 94819787C6 

 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 
INFORMAZIONI COMPLEMENTARI 

 
******* 

 
1. SOGGETTI AMMESSI IN FORMA SINGOLA E ASSOCIATA E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 
Gli operatori economici, anche stabiliti in altri Stati membri, possono partecipare alla gara in forma singola o 
associata, secondo le disposizioni dell’art. 45 del Codice, purché in possesso dei requisiti prescritti dai 
successivi articoli. 
Ai soggetti costituiti in forma associata si applicano le disposizioni di cui agli artt. 47 e 48 del Codice. 
È vietato ai concorrenti di partecipare alla gara in più di un raggruppamento temporaneo o consorzio 
ordinario di concorrenti o aggregazione di imprese aderenti al contratto di rete (nel prosieguo, aggregazione 
di imprese di rete). 
È vietato al concorrente che partecipa alla gara in raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti, di 
partecipare anche in forma individuale. 
È vietato al concorrente che partecipa alla gara in aggregazione di imprese di rete, di partecipare anche in 
forma individuale. Le imprese retiste non partecipanti alla gara possono presentare offerta, per la medesima 
gara, in forma singola o associata. 
I consorzi di cui all’articolo 45, comma 2, lettere b) e c) del Codice sono tenuti ad indicare, in sede di offerta, 
per quali consorziati il consorzio concorre; a questi ultimi è vietato partecipare, in qualsiasi altra forma, alla 
presente gara. In caso di violazione sono esclusi dalla gara sia il consorzio sia il consorziato; in caso di 
inosservanza di tale divieto si applica l'articolo 353 del codice penale. 
Nel caso di consorzi di cui all’articolo 45, comma 2, lettere b) e c) del Codice, le consorziate designate dal 
consorzio per l’esecuzione del contratto non possono, a loro volta, a cascata, indicare un altro soggetto per 
l’esecuzione. 
Le aggregazioni tra imprese aderenti al contratto di rete di cui all’art. 45, comma 2 lett. f) del Codice, 
rispettano la disciplina prevista per i raggruppamenti temporanei di imprese in quanto compatibile. 
 
1.1. REQUISITI GENERALI 
Sono esclusi dalla gara gli operatori economici per i quali sussistono cause di esclusione di cui all’art. 80 del 
Codice. 
Sono comunque esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione dell’art. 53, 
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comma 16-ter, del d.lgs. del 2001 n. 165. 
Sono altresi esclusi dalla gara gli operatori economici che occupano oltre 50 (cinquanta) dipendenti, che non 
presentano al momento della presentazione dell’offerta copia dell’ultimo rapporto periodico sulla situazione 
del personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’art. 46 del d.lgs. n. 198/2006, con attestazione della 
sua conformità a quello eventualmente già trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri 
regionali di parità ovvero, in mancanza, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle 
rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità. 
 
 

1.2. REQUISITI SPECIALI E MEZZI DI PROVA 
I concorrenti, a pena di esclusione, devono essere in possesso dei requisiti previsti nei commi seguenti. 
Ai sensi dell’art. 59, comma 4, lett. b) del Codice, sono inammissibili le offerte prive della qualificazione 
richiesta. 
 
A. Requisiti di idoneità 
Sono ammessi a partecipare alla presente procedura di gara gli operatori economici di cui all’art.45 del D.Lgs. 
50/2016 in possesso dei seguenti requisiti. 
Per la partecipazione alla gara i concorrenti, a pena di esclusione, devono possedere Iscrizione alla CCIAA per 
attività coerenti con quelle oggetto della presente procedura di gara. 
Se cooperativa o consorzio è richiesta l’iscrizione all’Albo delle società cooperative istituito con D.M. del 
23.06.04 e s.m.i; 
In caso di Consorzio è richiesta l’iscrizione allo schedario generale della Cooperazione presso il Ministero del 
lavoro e della Previdenza Sociale. 
Le Cooperative Sociali devono in oltre essere iscritte all’Albo Regionale delle Cooperative Sociali di cui alla L. 
381/91. 
Il concorrente non stabilito in Italia ma in altro Stato Membro o in uno dei Paesi di cui all’art. 83, comma 3 
del Codice, presenta dichiarazione giurata o secondo le modalità vigenti nello Stato nel quale è stabilito. 
Per la comprova del requisito la stazione appaltante acquisisce d’ufficio i documenti in possesso di pubbliche 
amministrazioni, previa indicazione da parte dell’operatore economico, degli elementi indispensabili per il 
reperimento delle informazioni o dei dati richiesti. 
 
B. Requisiti di capacità economica e finanziaria 
Fatturato globale riferito agli ultimi n. 3 esercizi finanziari disponibili non inferiore ad € 250.000,00 IVA 
esclusa; tale requisito è richiesto per selezionare un concorrente che possieda una minima solidità finanziaria, 
in considerazione della particolarità del servizio i cui destinatari sono soggetti minori che necessitano di 
continuità nella fruizione dello stesso. 
La comprova del requisito è fornita, ai sensi dell’art. 86, comma 4 e all. XVII parte I, del Codice 

- per le società di capitali mediante i bilanci approvati alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle offerte corredati della nota integrativa; 

- per gli operatori economici costituiti in forma d’impresa individuale ovvero di società di persone 
mediante il Modello Unico o la Dichiarazione IVA. 
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Ove le informazioni sui fatturati non siano disponibili, per le imprese che abbiano iniziato l’attività da meno 
di tre anni, i requisiti di fatturato devono essere rapportati al periodo di attività. 
Ai sensi dell’art. 86, comma 4, del Codice l’operatore economico, che per fondati motivi non è in grado di 

presentare le referenze richieste può provare la propria capacità economica e finanziaria mediante un 
qualsiasi altro documento considerato idoneo dalla stazione appaltante 

 

C. Requisiti di capacità tecnica professionale 
C.1 Il concorrente deve aver eseguito nell’ultimo triennio servizi di assistenza scolastica per alunni disabili di 
importo complessivo minimo pari a € 150.000,00. 

La comprova del requisito, è fornita secondo le disposizioni di cui all’art. 86 e all’allegato XVII, parte II, del 
Codice. 
In caso di servizi prestati a favore di pubbliche amministrazioni o enti pubblici mediante una delle seguenti 
modalità: 
- originale o copia conforme dei certificati rilasciati dall’amministrazione/ente contraente, con 

l’indicazione dell’oggetto, dell’importo e del periodo di esecuzione; 
In caso di servizi/forniture prestati a favore di committenti privati, mediante una delle seguenti 
modalità: 

- originale o copia autentica dei certificati rilasciati dal committente privato, con l’indicazione 
dell’oggetto, dell’importo e del periodo di esecuzione- ovvero fatture quietanzate, contratto od altra 
documentazione ritenuta utile dal concorrente. 

  
C.2 Possesso di una valutazione di conformità del proprio sistema di gestione della qualità alla norma UNI EN 
ISO 9001:2015 idonea, inerente all’attività oggetto di gara (es. codici EA/IAF settori 38/39) rilasciata da 
organismo accreditato. 
 
Al ricorrere delle condizioni di cui all’articolo 87, comma 1 del Codice, la stazione appaltante accetta anche 
altre prove relative all’impiego di misure equivalenti, valutando l’adeguatezza delle medesime agli 
standard sopra indicati. 
I requisiti sopra citati rispondono ai principi di adeguatezza e proporzionalità in considerazione dell’oggetto 
dell’affidamento e delle sue peculiarità, data l’effettiva complessità dei servizi oggetto della gara, 
comprendenti diverse attività tali da esigere un’organizzazione solida, articolata e rodata, per cui risulta 
necessario, per motivi di interesse pubblico, individuare interlocutori in possesso di un’esperienza specifica 
particolarmente solida e quindi tale da garantire anche sul piano economico una speciale affidabilità. 
 
Tali requisiti sono stati richiesti al fine di individuare soggetti che abbiano un’esperienza pregressa 
maturata relativamente al servizio oggetto dell’appalto - a maggior tutela e garanzia per l’Ente e degli 
utenti - considerato che trattasi di servizio da tempo assicurato alla cittadinanza, sulla scorta  del quale si 
sono evidenziate necessità di garanzia affidabilità e comprovata conoscenza ed esperienza del servizio. 
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1.3. INDICAZIONI PER I RAGGRUPPAMENTI TEMPORANEI, CONSORZI ORDINARI, AGGREGAZIONI DI 
IMPRESE DI RETE, GEIE 

N.B.: nei raggruppamenti temporanei, la mandataria deve, in ogni caso, possedere i requisiti ed eseguire 
le prestazioni in misura maggioritaria ai sensi dell’art. 83, comma 8 del Codice. 

I soggetti di cui all’art. 45 comma 2, lett. d), e), f) e g) del Codice devono possedere i requisiti di 
partecipazione nei termini di seguito indicati. 
Alle aggregazioni di imprese aderenti al contratto di rete, ai consorzi ordinari ed ai GEIE si applica la disciplina 
prevista per i raggruppamenti temporanei di imprese, in quanto compatibile. Nei consorzi ordinari la 
consorziata che assume la quota maggiore di attività esecutive riveste il ruolo di capofila che deve essere 
assimilata alla mandataria. 
Nel caso in cui la mandante/mandataria di un raggruppamento temporaneo di imprese sia una sub- 
associazione, nelle forme di un RTI costituito oppure di un’aggregazione di imprese di rete, i relativi requisiti 
di partecipazione sono soddisfatti secondo le medesime modalità indicate per i raggruppamenti. 
Nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio di cui all'art. 45 comma 2, lettera d) del D.Lgs. 50/2016, 
devono possedere i requisiti di partecipazione nei termini di seguito indicati. 
 
Il requisito di cui al patagrafo 1.2 lett .A relativo all’iscrizione alla CCIAA deve essere posseduto: 
a) da ciascuna delle imprese raggruppate/raggruppande, consorziate/consorziande o GEIE; 
b) da ciascuna delle imprese aderenti al contratto di rete indicate come esecutrici e dalla rete medesima nel 
caso in cui questa abbia soggettività giuridica. 

Il requisito di cui al patagrafo 1.2 lett. B relativo al fatturato globale deve essere soddisfatto dal 
raggruppamento temporaneo nel complesso così come disposto dalla Corte di Giustizia Europea con 
sentenza del 28.04.2022. 

I requisiti di capacità tecnica e professionale di cui al punto C.1. e C.2, devono essere soddisfatti dal 
raggruppamento temporaneo nel complesso così come disposto dalla Corte di Giustizia Europea con 
sentenza del 28.04.2022. 
   
 

1.4. INDICAZIONI PER I CONSORZI DI COOPERATIVE E DI IMPRESE ARTIGIANE E I CONSORZI STABILI 
Per i soggetti di cui all’art. art. 45 comma 2, lett. b) e c) del Codice si applica quanto previsto dall’art. 47 del 
Codice medesimo. 

 
******* 

 

2. CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

La gestione del servizio è aggiudicata in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 
individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 2 del Codice. 
 

  La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi. 
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 PUNTEGGIO MASSIMO 

Offerta tecnica 80/100 

Offerta economica 20/100 

TOTALE 100 

 
2.1 CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA 

Il punteggio dell’offerta tecnica è attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella sottostante 
tabella con la relativa ripartizione dei punteggi. 
 
 

N. CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI 
MAX 

 SUB CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI  MAX 

1 PROGETTO 
ORGANIZZATIVO DEL 
SERVIZIO  Max punti 60 

68  -------  

   1.a) Struttura organizzativa intesa 
come complesso di operatori o 
figure professionali che fanno 
parte integrante dell’impresa o 
hanno con la stessa rapporti 
continuativi di consulenza, al fine 
di permettere l’organizzazione del 
servizio in modo efficace ed 
efficiente. Riguardo al presente 
criterio di valutazione, la 
commissione giudicatrice 
esprimerà la propria valutazione 
in base a: 

−  presenza nell’organico 
aziendale ovvero 
possibilità di avvalersi 
tramite rapporti 
continuativi di figure 
professionali specializzate, 
ulteriori rispetto al 
soggetto responsabile e 
coordinatore del servizio, 
addette alla 
progettazione, 
all’organizzazione del 
servizio, 
all’aggiornamento e/o alla 

20 
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formazione dei singoli 
operatori attivi nelle 
scuole; 

−   grado di esperienza 
professionale e 
competenza delle 
suddette figure 
professionali nell’ambito 
dell’assistenza ai disabili. 

 

1.b) Descrizione delle caratteristiche 
del modello operativo di gestione 
del servizio: 

 

 a) descrizione e l’analisi del 
quadro territoriale dei bisogni con 
particolare attenzione ai bisogni 
più acuti ed emergenti nel campo 
degli alunni disabili 

12 

 b) progettazione esecutiva del 
servizio con la specifica delle 
strategie da adottare e degli 
strumenti organizzativi/gestionali 
idonei per affrontare più 
efficacemente le difficoltà degli 
alunni portatori di handicap, per 
assicurare assistenza differenziata in 

base alla tipologia di disabilità e per 
favorirne una sempre maggiore 
integrazione in ambito scolastico 

12 

 c) le modalità di interazione con 
gli altri soggetti del territorio 
(scuola , ASL) per contribuire alla 
redazione del Piano Educativo  
Individualizzato. 

12 

 d)Integrazioni del servizio con 
altre attività, iniziative e servizi 
esistenti sul territorio (ASL, 
Associazioni di volontariato….) 
per azioni, interventi e attività 
aggiuntive/migliorative in 
relazione al lavoro di rete con il 
territorio. 

12 

2 Progetto di realizzazione di 
attività extra-scolastiche a 
favore degli studenti 

 5   5 
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disabili. Riguardo al 
presente sub criterio di 
valutazione, la 
commissione giudicatrice 
esprimerà la propria 
valutazione in base al grado 
di completezza, 
differenziazione ed 
efficacia delle attività 
extrascolastiche proposte a 
favore degli studenti 
disabili rispetto ai bisogni 
degli utenti, delle famiglie, 
tenendo in debita 
considerazione le risorse 
del territorio. 
 

3 Percorso formativo 
destinato agli operatori 
impiegati nel servizio. La 
commissione giudicatrice 
esprimerà la propria 
valutazione in base a: 

−  completezza e 
specificità dei 
percorsi formativi 
rispetto ai servizi 
oggetto di appalto; - 

−  frequenza degli 
interventi; 

−  entità della 
formazione in 
termini di monte 
orario. 

 

7   7 

 Totale 80   80 

 
Ai sensi dell’art. 95, comma 8, del Codice, è prevista una soglia minima di sbarramento pari a 48 punti per 
il punteggio tecnico complessivo (80). Il concorrente sarà escluso dalla gara nel caso in cui consegua un 
punteggio inferiore alla predetta soglia. 
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2.2 METODO DI ATTRIBUZIONE DEI COEFFICIENTI PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO DELL'OFFERTA TECNICA 
A ciascuno degli elementi qualitativi cui è assegnato un punteggio discrezionale è attribuito un coefficiente 
discrezionale variabile da 0 a 1 da parte di ciascun commissario. Ciascun commissario potrà esprimere la 
propria valutazione con numeri sino a due decimali. La valutazione di ciascun elemento sarà data dal 
coefficiente definitivo risultante dalla media dei coefficienti attribuiti discrezionalmente dai singoli 
commissari a ciascuna delle offerte tecniche presentate moltiplicato per i punteggi previsti per ciascun 
elemento o sub elemento. 
 
I coefficienti saranno espressi in base alle seguenti valutazioni: 
 

Ottimo 1,0 
Molto buono 0,9 

Buono 0,8 

Discreto 0,7 

Sufficiente 0,6 

Insufficiente 0,5 

Scarso 0,4 

Limitato 0,3 

Molto limitato 0,2 

Appena trattato 0,1 

Non valutabile 0,0 
 

In cui: 
Ottimo: la valutazione sarà Ottimo nel caso vi sia assoluta rispondenza delle proposte alle esigenze 
dell’Amministrazione; concreta fattibilità delle proposte e soluzioni prospettate; massima chiarezza 
nell’esposizione degli impegni assunti; massima concretezza e innovazione di soluzioni; notevole grado di 
personalizzazione del servizio. In conclusione molto superiore agli standard richiesti. 
Molto buono: la valutazione sarà Molto Buono nel caso vi sia una evidente rispondenza delle proposte 
alle esigenze dell’Amministrazione; concreta fattibilità delle proposte e soluzioni prospettate; evidente 
chiarezza nell’esposizione degli impegni assunti; evidente concretezza e innovazione di soluzioni; elevato 
grado di personalizzazione del servizio. In conclusione superiore agli standard richiesti. 
Buono: la valutazione sarà Buono nel caso vi sia buona rispondenza delle proposte alle esigenze 
dell’Amministrazione; fattibilità delle proposte e soluzioni prospettate; chiarezza nell’esposizione   degli 
impegni assunti; concretezza delle soluzioni; buon grado di personalizzazione del servizio. In conclusione 
completamente in linea con gli standard richiesti. 
Discreto: la valutazione sarà Discreto nel caso vi sia discreta rispondenza delle proposte alle esigenze 
dell’Amministrazione; fattibilità delle proposte e soluzioni prospettate; sufficiente chiarezza 
nell’esposizione degli impegni assunti; concretezza delle soluzioni; discreto grado di personalizzazione del 
servizio. In conclusione abbastanza in linea con gli standard richiesti. 
Sufficiente: La valutazione sarà Sufficiente nel caso vi sia sufficiente rispondenza delle proposte alle 
esigenze dell’Amministrazione; sufficiente fattibilità delle proposte e soluzioni prospettate; sufficiente 

 

chiarezza nell’esposizione degli impegni assunti; sufficiente concretezza delle soluzioni; sufficiente grado  
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di personalizzazione del servizio. In conclusione quasi in linea con gli standard richiesti. 
Insufficiente: La valutazione sarà Insufficiente nel caso in cui vi sia poca rispondenza delle proposte alle 
esigenze dell’Amministrazione; lieve carenza di fattibilità delle proposte e soluzioni prospettate; lieve 
carenza di concretezza delle soluzioni; insufficiente grado di personalizzazione del servizio. In conclusione, 
poco inferiore agli standard richiesti. 
 
 
Scarso: La valutazione sarà Scarso nel caso in cui vi sia scarsa rispondenza delle proposte alle esigenze 
dell’Amministrazione; carenza di fattibilità delle proposte e soluzioni prospettate; carenza di concretezza 
delle soluzioni; scarso grado di personalizzazione del servizio. In conclusione, inferiore agli standard 
richiesti. 
Limitato: La valutazione sarà Limitato nel caso in cui vi sia minima rispondenza delle proposte alle esigenze 
dell’Amministrazione; grave carenza di fattibilità delle proposte e soluzioni prospettate; grave carenza di 
concretezza delle soluzioni; limitato grado di personalizzazione del servizio. In conclusione, molto inferiore 
agli standard richiesti. 
Molto Limitato: La valutazione sarà Molto Limitato nel caso in cui vi sia esigua rispondenza delle proposte 
alle esigenze dell’Amministrazione; gravissima carenza di fattibilità delle proposte e soluzioni prospettate; 
gravissima carenza di concretezza delle soluzioni; esiguo grado di personalizzazione del servizio. In 
conclusione, decisamente inferiore agli standard richiesti. 
Appena trattato: La valutazione sarà Appena Trattato nel caso in cui non vi sia rispondenza delle proposte 
alle esigenze dell’Amministrazione; assoluta carenza di fattibilità delle proposte e soluzioni prospettate; 
assoluta carenza di concretezza delle soluzioni; nessun grado di personalizzazione del servizio. In 
conclusione, assolutamente non confacente rispetto agli standard richiesti. 
Non Valutabile: La valutazione sarà Non Valutabile nel caso in cui l'elemento sia stato solamente accennato, 
senza essere trattato. 

 
Per l’attribuzione del punteggio complessivo relativo all’offerta tecnica, si procederà mediante l’applicazione 
della seguente formula: C(a) = Σn[Wi*V(a)i] 
Dove: 
C(a) = punteggio dell’offerta (a); 
n = numero totale dei requisiti; 
Wi = punteggio massimo attribuibile al requisito (i); 
V(a)i = coefficiente definitivo della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra zero e uno; 
Σn = sommatoria. 
Nelle operazioni matematiche effettuate per l’attribuzione dei punteggi a tutti gli elementi, verranno 
considerate le prime due cifre decimali, con la precisazione che la seconda cifra decimale sarà arrotondata 
all’unità superiore, qualora la terza cifra decimale sia pari o superiore a cinque. 
Si precisa che non saranno ammesse alla seconda fase di valutazione delle offerte economiche, i concorrenti 
che non avranno superato la soglia di almeno 48 punti complessivi, rispetto ai 80 massimi disponibili. 
 
 
2.3 METODO DI ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO DELL’OFFERTA ECONOMICA 

Il concorrente dovrà esprimere il ribasso percentuale sull’importo orario del servizio, posto a base di gara,  
di € 22,10,  indicando max due cifre decimali. 
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I punteggi saranno attribuiti in base alla seguente formula: 
 
Punti da attribuire all’offerta x = Ribasso offerta x/Massimo ribasso offerto x 20 
 
Ai fini del risultato saranno prese in considerazione soltanto le prime due cifre decimali, la seconda delle 
quali sarà arrotondata per difetto o per eccesso qualora la terza cifra sia fino a 5 o superiore a 5. 
Non sono ammesse offerte pari o in aumento. Si procederà anche in caso di una sola offerta valida. 
Il concorrente dovrà altresì indicare nell’offerta i costi della manodopera e i costi della sicurezza. 
L’appalto sarà aggiudicata alla Ditta offerente che avrà ottenuto il maggiore punteggio finale dato dalla 
somma dei punti del progetto gestionale (offerta tecnica) e i punti dell’offerta economica. 
 
3 ALTRE INFORMAZIONI 
Nel caso in cui le offerte di due o più concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo ma punteggi 
parziali per il prezzo e per tutti gli altri elementi di valutazione differenti, sarà posto prima in graduatoria il 
concorrente che ha ottenuto il miglior punteggio sull’offerta tecnica. 
Nel caso in cui le offerte di due o più concorrenti ottengano lo stesso punteggio complessivo e gli stessi 
punteggi parziali per l’offerta economica e per l’offerta tecnica, si procederà mediante sorteggio in seduta 
pubblica. 
Non sono ammesse offerte che recano abrasioni se non appositamente confermate e sottoscritte. Non sono 
altresì ammesse offerte in aumento o condizionate o riferite ad altra gara. 
L’Ente si riserva il diritto di non aggiudicare la gara qualora le offerte venissero considerate non conformi al 
principio di congruità, non confacenti alle proprie esigenze di bilancio e/o per sopravvenute ragioni di 
carattere pubblico. 
All’esito delle operazioni di cui sopra, la Commissione giudicatrice redige la graduatoria definitiva e la 
trasmette al RUP al fine della formulazione della proposta di aggiudicazione, fatta salva l’eventuale verifica 
di anomalia. 
L’appalto verrà aggiudicato anche in presenza di una sola offerta valida. 
 
L’efficacia dell’aggiudicazione definitiva è comunque sospesa e subordinata al positivo esito della verifica sulla 
sussistenza dei requisiti dichiarati, sulla veridicità delle dichiarazioni rese in sede di ammissione. 
La Stazione appaltante si riserva la facoltà di cui all’art. 110 del D.Lgs. 50/2016 in caso di fallimento o di 
liquidazione coatta e concordato preventivo dell'appaltatore, ovvero procedura di insolvenza concorsuale o 
di liquidazione dell'appaltatore, ovvero di risoluzione del contratto ai sensi dell'articolo 108, ovvero di recesso 
dal contratto ai sensi dell'art. 88, comma 4-ter del d.lgs. 159/2011, ovvero in caso di dichiarazione giudiziale 
di inefficacia del contratto. 
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